Zatgeznik Z-1Ch-6.1.1-5
do Procedury P-ICh-6.1-1 Hospitacja zafed dydaktyczaych

Warszawa, dn. 16.02.2021

WYDZIALOWY RAPORT
Z HOSPITAC)I ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
W SEMESTRZE ZIMOWYM ROKU AKADEMICKIEGO 2020/2021

1. Dane statystyczne

Zestawienie danych statystycznych dotyczgeych hospitacji zrealizowanych w jednostkach
dydaktycznych Wydziatu:

liczha pracownikow Wydziatu objetych inne jedn.
procesem hospitacji w roku akademickim| KIPZ | ZBilB | ZHDRC | ZKiTP | ZPR org. PW suma
2020/2021, zatrudnionych na stanowisku:
profasora 2wyczajnego 1 1 2
profesora 3 1 4
profesora nadzwycrajnego
docenta
adiunkta z habilitacja
adiunkta 1 2 1 4
asystenta
doktoranta 2 1 3
(upowaznieni przez kierownika przedmiotu)

13

W semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021 f{acznie hospitowanc 10
przedmiotdw, Wszystkie zrealizowane hospitacie odbyly sie w trybie planowym. Z uwagi na zdalny
sposéh prowadzenia zajeé dydaktycznych hospitacje przeprowadzono w oparciu o nowo opracowany
Protokof hospitacji zajed dydaktycznych realizowanych zdalnie. Zgodnie z przyjeta procedura, wszyscy
nauczyciele akademiccy prowadzacy hospitowane zajecia dydaktyczne zostali zapoznani z
protokotami hospitacji.

2. Podsumowanie i wnioski dotyczace organizacji oraz merytorycznej oceny hospitowanych zajec
dydaktycznych

Wszystkie hospitowane zajecia prowadzone byly 2z wykorzystaniem oprogramowania MS
Teams. Dodatkowo w kilku przypadkach osoby hospitujgce wskazaly na wykorzystanie w trakcie zajec
réwniez oprogramowania MS Power Point, MS Whiteboard, P2ZWare Project Manager lub ANSYS
Design Modeler. Wszyscy hospitujgcy uznali wykorzystane oprogramowanie jako wystarczajgce do
realizacji zajec.



Osiem hospitowanych zaje¢ bylo prowadzonych na zywo. Wéréd nich jedne zajecia
prowadzono z uzyciem trybu tablicowego (wykorzystane MS Whiteboard do prezentacji on-line), co
wedfug osoby hospitujacej pozwolito na odwzorowanie trybu prowadzenia zaje¢ kontaktowych w
audytorium. W jednym przypadku osoba hospitujaca zasugerowata zastgpienie prezentac]i
zawierajacych rownania oraz obliczenia uiyciem tablicy interaktywnej, ktére mogloby zwiekszy¢
koncentracje stuchaczy poprzez konieczno$é sporzadzania przez nich notatek na biezaco. W dwdch
przypadkach osoby hospitujace wskazaly, ze zajecia nie odbywaty sie w czasie rzeczywistym, ale w
zamian przebiegaly w oparciu o zarejestrowane uprzednio materialy wideo/audio. Jako pozytywny
aspekt takiego rozwigzania jedna z os6b hospitujgcych uznata mozliwoéé odtworzenia przez
studentow nagran w dowolnym czasie. Jednoczesnie za stabg strone prowadzonych w ten sposéb
zajgC uznano brak motliwosci bezposredniej dyskusji z prowadzacym, jednakie moie to w peini byé
rekompensowane dostepnymi dla studentéw konsultacjami. Dodatkowo, w kilku protokotach
hospitacii wskazano na udostgpnianie studentom materiatéw do samodzielnej nauki, badz w formie
plikéw z prezentacjg badZ nagranych krétkich wyktadéw lub fragmentéw zaje¢ prowadzonych na
Zywo. Hospitujgcy zajecia w szedciu przypadkach wskazali na wysoka, a w trzech przypadkach na
wystarczajgcg jakod¢ materiatow i pomocy dydaktycznych wykorzystywanych w zdalnej realizacji
zajec. Tylko dia jednego przedmiotu jakos$¢ wykorzystanych materiatéw oceniona zostata jako niska,
co byto spowodowane brakiem w trakcie zaje¢ prowadzonych na zywo zaréwno prezentacji jak i
materiatow itustracyjnych lub wspomagajacych samodzielne uzupehianie wiedzy przez studentéw,
Jako mocng strone tych zajec¢ uznano jednak duze doswiadczenie zawodowe prowadzacego.

Zajgcia rozpoczynaty sig na ogot punktualnie. Opéinienie ednotowane w jednym przypadku
wynikaio z oczekiwania na dotaczenie studentdw do zaje¢ w MS Teams.

Tresci wszystkich ocenionych zaje¢ zostaly uznane za zgodne z programem przedmiotdw.
Tym samym nie stwierdzono rozbieznodcl tredci przedmiotdw w stosunku do efektéw uczenia
determinujgcych ramy kwalifikacji hospitowanych zaje¢ dydaktycznych.

Na szczegdlng uwage zastuguja, w przypadku kitku przedmiotéw, bardzo pozytywne opinie
wskazujace na wysoka warto$é merytoryczng ocenianych zajeé oraz dobry kontakt prowadzacego ze
studentami, w tym inspirowanie studentéw do samodzielnego myslenia oraz do dyskusji. Ponadto,
osoba hospitujaca zajecia laboratoryjne uznata, ze pomimo nietypowej formy prowadzenia zajec
studenci mieli mozliwos¢ zapoznania sie z noweoczesnymi technikami oraz nowoczesng aparaturg
naukowo-badawcza.

3. Podsumowanie i whioski dotyczgce ocen prowadzacych hospitowane zajecia dydaktyczne:

oceniana kwalifikacja nauczyciela akademickiego udziat uzyskanych ocen*
prowadzgcego hospitowane zajecia dydakiyczne 5 4 3 2
przygotowanie do zajec 100 %

uporzadkowanie przekazywane] wiedzy 90 % 10%

czytelnosé i forma przedstawienia materiatu studentom 80 % 10% 10%
umiejetnosé wyjasnienia trudnych zagadnier 90 % 10 %
komunikatywnos¢ i ekspresja prowadzenia zajed 30 % 20%

terminologia I poprawnosc jezykowa 100 %

*skala ocen: 5 - bardzo dobry, .., 2 - niedostateczny



Przyznane wysokie oceny jednoznacznie potwierdzajg wysokie kwalifikacje nauczycieli
akademickich prowadzacych hospitowane zajecia dydaktyczne oraz wysoki poziom merytoryczny
tych zajec¢. Stosunek wszystkich hospitowanych nauczycieli wobec studentéw oceniono jako
Lprawidfowy”. We wszystkich przypadkach pozytywnie oceniono inspirowanie studentéw do
samodzielnego myslenia. Tempo prowadzenia zaje¢ zostato we wszystkich przypadkach ocenione
jako ,odpowiednie”.

4, Zalecenia Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

Uznanie wszystkich hospitowanych zajec za zgodne z programem danych przedmiotow oraz
przyznane (z jednym wyjgtkiem) bardzo dobre (70 %) lub wyrdzniajagce (20 %) oceny ogdlne
hospitowanych zajec¢ sg potwierdzeniem wysokiego poziomu procesu dydaktycznego realizowanego
na Wydziale przez pracownikéw wszystkich jednostek organizacyjnych zaangazowanych w proces
ksztatcenia. Tylko jedno z ocenionych zajec uzyskato ocene dobra.

Podobnie jak w semestrach ubieglych, nalezy zwrdci¢ uwage prowadzacych na ciggla
potrzebe uaktualniania tresci zajec dydaktycznych, o ile to tylko mozliwe, o nowosci technologiczne
oraz aparaturowe, w tym rowniez rozwigzania uznawane za innowacyjne w danym zakresie inzynierii

chemicznej i procesowe;.
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